ORIGINALE

COMUNE DI CASTAGNARO

PROVINCIA DI VERONA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE — N. 61 pEL 21-06-2021

OGGETTO:

DEFINIZIONE DEI CRITERI PER LA LIQUIDAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI
RISULTATO AI TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA PER L'ANNO 2020

L'anno duemilaventuno il giorno ventuno del mese di giugno alle ore 17:00, nella sala delle
adunanze del Comune suddetto, convocata con appositi avvisi, si & riunita la Giunta Comunale con

la presenza dei signori:

TRIVELLATO ANDREA SINDACO Presente
FORMIGARO CHRISTIAN VICESINDACO Assente

SORDO NICOLA ASSESSORE Presente
FATTORI PATRIZIA ASSESSORE Presente
BETTARELLO SILVIA ASSESSORE Presente

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale CIRILLO GIOVANNI

Il Sig. TRIVELLATO ANDREA nella qualita di SINDACO assume la presidenza e, riconosciuta
legale ’adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopra
indicato.

Copia della presente deliberazione viene trasmessa, a cura dell’Ufficio Segreteria, ai
Responsabili degli Uffici appresso indicati che ne accusano ricevuta per Pattuazione come da

firma che segue:

Ufficio Ragioneria:
Ufficio Proponente:
Ufficio :
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Oggetto della proposta:
Definizione dei criteri per la liquidazione delia retribuzione di risultato ai titolari di posizione

organizzativa per I’anno 2020

Vista la delibera G.C n. 162 del 19/12/2016 relativa alla nuova riorganizzazione degli Uffici e dei Servizi;

Vista la delibera G.C. n. 53 del 09/04/2018 e successiva modifica del 31/01/2020 delibera di G.C. n. 4,
relativa all’approvazione del nuovo Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Visti gli artt. 8 e seguenti del nuovo CCNL Enti Locali — 1998/2001;

Vista la preventiva informazione alle OO.SS. ai sensi dell’art. 4 CCNL del 21/05/2018, a mezzo pec del
09/05/2019, prot. 4140, cui non sono seguite, nei successivi cinque giorni, formali richieste di confronto da
parte delle stesse OO.SS; '

Vista la proposta di pesatura da parte del Nucleo di Valutazione, prot. 4.374 del 15/05/2019;

Vista la delibera G.C. n. 54 del 20/05/2019 con la quale si approvava il documento “Sistemi per
I’individuazione e la graduazione delle posizioni organizzative”, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 13 e
seguenti del CCNL funzioni locali sottoscritto il 21/05/2018;

Visto, in particolare, I’art. 13, comma 3, secondo il quale gli incarichi di posizione organizzativa gia conferiti
e ancora in atto, proseguono o possono essere prorogati fino alla definizione del nuovo assetto delle posizioni
organizzative, successivo alla determinazione delle procedure e dei relativi criteri generali previsti dal
comma | dell’art 14 e, comunque, non oltre un anno dalla data di sottoscrizione del CCNL ovvero al 20
maggio 2019;

Visti gli atti di conferimento dell’incarico di posizione organizzativa con note del Sindaco;

Visto I’art. 7 comma 4, lettera j), del nuovo CCNL sottoscritto il 21/05/2018, secondo il quale sono oggetto
di contrattazione integrativa la correlazione tra i compensi di cui all’art. 18, comma 1, lett. h) ¢ la
retribuzione di risultato dei titolari di posizione organizzativa;

Dato atto che la proposta di modifica dei criteri non & ancora stata approvata;

Vista la delibera di G.C. n. 53 del 30/07/2020 avente ad oggetto: “Definizione dei criteri per la liquidazione
della retribuzione di risultato ai titolari di Posizione Organizzativa per I’anno 2019”;

Essendosi proceduto, quindi, anche per I’anno 2020 a quantificare la somma dell’indennita di risultato nella
misura pari al 25% dell’indennita attribuita e percepita, cosi come previsto dall’art. 10 del CCNL 31/03/1999
€ comunque nel rispetto del limite annuo di spesa di cui all’art. 23, comma 2 del Decreto Legislativo 25
maggio 2017, n. 75, per le risorse destinate al trattamento accessorio del personale incaricato di posizione
organizzativa, pari ad euro 38.625,00 (comprensivo di indennita di posizione e di risultato); -

Visto il D.Igs 267/2000;

Rilevata la propria competenza generale e residuale in base al combinato disposto degli artt. 42 e 48, commi
2 e3,del D.Igs 267/2000;

Acquisiti in argomento il parere del responsabile del servizio in ordine alla regolarita tecnica attestante la
regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa e il parere di regolarita contabile, emesso dal servizio
finanziario, del presente deliberato ai sensi degli articoli 49, 147 comma 2 lettera ¢) e 147-bis (articolo
inserito dall'art. 3, comma 1, lett. d), D.L. 10 ottobre 2012, n. 174, convertito, con modificazioni, dalla L. 7
dicembre 2012, n. 213) del Tuel D.Lgs. n. 267/2000;

Dato atto che con il rilascio dei pareri di cui sopra, ai sensi del regolamento comunale sul sistema dei
controlli interni e dell’articolo 147-bis del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, inserito dall’articolo 3 del D.L. 10
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ottobre 2012, n. 174, convertito con modificazioni dalla legge 7 dicembre 2012, n. 213, ¢& stato assicurato
sulla presente proposta di deliberazione il controllo di regolarita amministrativa e contabile;

Con voti:

SI PROPONE

1) di quantificare per i titolari dj posizioni organizzative cosi come attributi con note del Sindaco, la
somma dell’indennita di risultato nella misura pari al 25% dell’indennita attribuita e percepita dai
singoli titolari di P.O. solo per I’anno 2020 e comunque, nel rispetto del limite annuo di spesa di cui
all’art. 23, comma 2 del Decreto Legislativo 25 maggio 2017, n. 75, per le risorse destinate al
trattamento accessorio del personale incaricato di posizione organizzativa, pari ad euro 38.625,00
(comprensivo di indennita dj posizione e di risultato);

2) di provvedere con successivo atto all’esame della proposta predisposta dalla parte pubblica per
I’erogazione dell’indennita di risultato, ai sensi dell’art. 7, comma 4, lettera j) del CCNL sottoscritto
i1 21/05/2018;

3) ditrasmettere alle OO.SS e ai titolari di Posizione Organizzativa il presente atto.

Con voti:
SI PROPONE

di dichiarare il presente provvedimento, data I’urgenza, immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134,
comma 4, del Decreto legislativo n. 267/2000
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OGGETTO: Definizione dei criteri per la liquidazione della retribuzione
di risultato ai titolari di posizione organizzativa per l’anno 2020

visto il Regolamento per il funzionamento e l’organizzazione della
Giunta Comunale;

Presenti Trivellato Bettarello e Fattori in sede e Sordo in
videoconferenza.

LA GIUNTA COMUNALE
Ritenuto di accogliere integralmente la proposta sopra riportata;

- Visto lo Statuto Comunale

- Acquisiti in argomento il parere del responsabile del servizio in
ordine alla regolariti tecnica attestante 1la regolarita e 1la
correttezza dell'azione amministrativa e il parere di regolarita
contabile, emesso dal responsabile del servizio finanziario, del
presente deliberato ai sensi degli articoli 49, 147 comma 2 lettera
c) e 147-bis (articolo inserito dall'art. 3, comma 1, lett. d),
D.L. 10 ottobre 2012, n. 174, convertito, con modificazioni, dalla
L. 7 dicembre 2012, n. 213) del Tuel D.Lgs. n. 267/2000;

- Dato atto che con il rilascio dei pareri di cuil sopra, ai sensi del
regolamento comunale sul sistema dei controlli interni e
dell’articolo 147-bis del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, inserito
dall’articolo 3 del D.L. 10 ottobre 2012, n. 174, convertito con
modificazioni dalla legge 7 dicembre 2012, n. 213, & stato
assicurato sulla presente proposta di deliberazione il controllo di
regolarita amministrativa e contabile.

Con voti unanimi favorevoli espressi nelle forme di legge:
DELIBERA

-Di  approvare integralmente 1l’allegata proposta di deliberazione
all’oggetto: Definizione dei criteri per 1la liquidazione della
retribuzione di risultato ai titolari di posizione organizzativa per
1’anno 2020

Successivamente,
LA GIUNTA COMUNALE

Vista l'urgenza di dare attuazione ai contenuti del presente
Provvedimento
Con voti unanimi favorevoli espressi nelle forme di legge:

DELIBERA

di DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai

sensi dell’art. 134 comma 4 del TUEL approvato con D. Lgs. N. 267/2000 e
smi
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COMUNE DI CASTAGNARO

PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE
N.63 DEL 18-06-2021

Oggetto: :
DEFINIZIONE DEI CRITERI PER LA LIQUIDAZIONE DELLA

RETRIBUZIONE DI RISULTATO AI TITOLARI DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA PER L'ANNO 2020

SER.SOCIALI SCUOLA

Allegati: n.

PARERI - Art. 49 del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267

Solo parere di regolarita tecnica del Responsabile del servizio interessato:
Parere Favorevole

Castagnaro, 18-06-2021
IL RESPONSABILE DEL PARERE
F.to ROMINA NEGRI

Impegno di spesa
Diminuzione di entrata

Anche ?arere di regolarita contabile del Responsabile servizio finanziario perché comporta:
Parere Favorevole

Castagnaro, 18-06-2021
IL RESPONSABILE DEL PARERE
F.to ROMINA NEGRI
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IL SIND
TRIVEL T

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE N. (i<

Certifico io sottoscritto Funzionario incaricato che copia della presente & stata affissa all’albo
comunale il giorno { \Q{G T} perla prescritta pubbhcazwne di quindici giorni consecutivi (art.
124 D. Lgs. n. 267/2000) e vi rimarra fino al HD}\ |

Contestualmente in elenco ¢ stata trasmessa ai-Capigruppo Consiliari (art. 125 D.Lgs. 267/2000).

Castagnaro, U ;CBLO}T&QL\

o
CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione e’ stata pubblicata all’albo pretorio del comune senza riportare nei primi
dieci giorni di pubblicazione denunce di vizi di legittimitd o competenza e, ai sensi dell’art. 134,

comma 3, del D.Lgs. n. 267/2000, E’ DIVENUTA ESECUTIVA il :

IL Funzionario incaricato
Moretto Rita

La presente deliberazione e’ stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma

4, del D.Lgs. n. 267/2000. - TN

/

(IL RET T/C : ALE

\;/SIRILL GIOV
[\
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